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En estos 61 afios, la Universidad de Pam-
plona se ha caracterizado por gestionar y avan-
zar en sus procesos con €l fin de ofrecer una
educacion de calidad a servicio de la regién
y €l pais. En esta incansable labor, y propen-
diendo por formar profesionales integrales que
aportan desde sus saberes a la construccion y
generacion de nuevos conocimientos, se haen-
focado en la formacién académica de valores
y principios consagrados dentro de la ética, la
moralidad, la responsabilidad, la constancia 'y
la honestidad.

El Plan de Gestion Institucional 2021-2024
basado en la “Formacion de Lideres para la
Construccion de un Nuevo Pais en Paz’, se
fundamentaen los pilares de: Docenciay Exce-
lenciaAcadémica, Investigacion, Innovacion, y
laCreacion Artisticay Cultural. Adicionamen-
te su fundamento teleolégico se soporta en la
Extension, Internacionaizacion y Desarrollo
Social Universitario, en conclusion en la efi-
cienciaAdministrativay Financiera.

Cabe resdtar que en e Plan de Gestion
2017-2020 se progresd significativamente
cumpliendo en un 93,40%, demostrando de
esta manera, desde la rectoria, € compromiso
con lacomunidad universitaria.

En virtud a la labor cumplida y gracias a
todos estos avances y compromisos por €l for-
talecimiento de la educacion superior, se logré
la Acreditacion Institucional en Alta Calidad
por parte del Ministerio de Educacion Nacional
para la sede principal de Pamplona. Un trabajo
honroso en € que participd toda la comunidad
universitaria con constancia y responsabilidad.
Hoy somos una ingtitucion publica de educa-
cién superior deAltaCalidad que ofrece progra-
mas de excelencia alos jovenes colombianos.

Seguimos
cumpliéndole

no solo al
departamento
Norte de
Santander sino
tambien a la
educacion publica
del paris.

Se destaca ademas que en la vigencia ante-
rior (2020) se acreditaron tres programas mas,
completando asi un total de 12 programasAcre-
ditados, lo que nosllenade orgullo y nos acerca
al proceso de Acreditacion de la sede de Villa
del Rosario, y de esta manera nos proyectamos
hacia la anhelada Acreditacion Internacional.

Entre los grandes logros propuestos tene-
mos el seguir apoyando a nuestros estudiantes
con la Matricula Cero. De esta manera 24 mil
200 estudiantes de los estratos 1, 2 'y 3 se be-
nefician hoy y contindian con su suefio de ser
profesionales.

La pandemia del Covid-19 demostré que
somos una Universidad solida que lideray ges-
tiona procesos en pro de avanzar como Institu-
cion deAlta Calidad.

De otro lado, la planta docente de la Uni-
pamplona se fortalece con la vinculacion de
79 docentes, gracias a la convocatoria 100/20.
Estos acompafiarén laformacién de los futuros
profesionales.

La implementacion de las nuevas tecnolo-
gias en @ quehacer universitario han fortale-
cido los procesos y posiciona a la Institucién
como centro de conocimiento que estialavan-
guardiay que facilita el acceso ala educacion
superior.

Seguimos cumpliéndole no solo al depar-
tamento de Norte de Santander sino también
a la educacion publica del pais demostrando
calidad, gestion, desarrollo y avances en cada
uno de nuestros objetivos comunitarios, como
Universidad de carécter publico marcada por la
excelencia.

Ivaldo Torres Chavez
Rector
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Nuestro presente

las bases de nuestra proyeccion

En el afo 2017 la Universidad de Pamplona,
bajo el liderazgo del Dr. Ivaldo Torres Chéavez, se
traz6 como meta la Acreditacion Institucional, ob-
jetivo prioritario que enmarca €l Plan de Gestién
Institucional visionado para el fortalecimiento y
posicionamiento de nuestra Entidad Educativa en
el contexto nacional.

Cabe resdltar que, la Vicerrectoria Académica
a través de la oficina de Autoevaluacion y Acre-
ditacion Institucional — SAAI, hasido laencargada
de la implementacion de un sistema basado en el
mejoramiento continuo de los procesos académi-
cos, permitiendo la articulacion de los estamentos
universitarios en torno a cumplimiento de sus pila-
resmisionales: Docenciay ExcelenciaAcadémica,
Investigacién, Innovacion y/o Creacidn Artisticay
Cultural, Extensién, Internacionalizacion, y Desa-
rrollo Social Universitario.

De esta manera, siguiendo los lineamientos del
Consgjo Nacional de Educacion Superior - CESU
-, paraempezar el proceso de acreditacion se debia
contar con nueve programas acreditados, meta que
se cumplié en mayo del 2019, y que permitio radi-
car el documento de condiciones iniciales ante el
Consgjo Nacional de Acreditacion (CNA).

Cabe resdltar que, € 23 de agosto de 2019 la
Universidad recibié la visita de los consejeros:

SITUACION ACTUAL

@ 12 PROGRAMAS ACREDITADOS

Dr. Ivan Enrique Ramos
Calderén y e Dr. Fernando Cantor Rincdn, designados por €l CNA para
realizar el acompafiamiento de apreciacion de condicionesiniciales.

Asimismo, en el desarrollo de este proceso, €l 24y 25 de octubre de 2019,
€l Consgjo Nacional de Acreditacion conocio el informe detallado de lavisi-

Ing. Electrénica

Lic. Educacién Fisica

Lic. Lenguas Extranjeras
Ing. Alimentos
Fisioterapia

Biologia

Medicina Veterinaria

Ing. Mecénica

Ing. Telecomunicaciones
Terapia Ocupacional
Ingenieria Eléctrica
Maestria en Controles Industriales

4 EN ESPERA DE RESOLUCION

Ing. Electrénica
Microbiologia

Ingenieria de Sistemas
Lic. en Educacién Infantil

6 EN ESPERA DE VISITA

Lic. Lenguas Extranjeras (Renovacién)
Lic. Educacién Fisica (Renovacién)
Economia

Disefio Industrial

tay como resultado de ello y de la documentacién
enviada por la Universidad, el CNA concluy6 que
laUniversidad podiainiciar €l proceso deAcredita-
cion Ingtitucional.

El 14 de agosto del 2020 se entregd el infor-
me de autoevaluacién compuesto por 12 factores,
30 caracteristicas y 170 aspectos de esta Institu-
cion de Educacion Superior, correspondientes a
laMisién y Proyeccion Institucional, Estudiantes,
Profesores, Procesos Académicos, Visibilidad Na-
ciona e Internacional, Investigacion y Creacion
Artisticay Cultural, pertinencia e Impacto Social,
Proceso de Autoevaluacion y Autorregulacion,
Bienestar Institucional, Organizacién, Administra-
ciony Gestion, Planta Fisicay Recursos de Apoyo
Académico y Recursos Financieros.

A finalesdel afio anterior, del 9 a 11 dediciem-
bre, nuestra Institucion recibié ala Dra. Diana El-
viraLago par coordinadoray alos doctores Wilson
Daniel Palacios Garcia, Carlos Hernando Forero,
Alain Gauthier Sellier, Juan Carlos Arango Viana,
Edilberto Montafio Orozco y David Donoso Var-
gas, miembros de la Comision de Pares Expertos
delegados por € Consgjo Nacional de Acredita-
cion paralavisitade evaluacion externa con fines
deAcreditacion Institucional de la sede Pamplona.

Luego de este trabajo en cabeza del rector Ivaldo Torres Chéavez, su
equipo directivo y en genera la familia Unipamplona, se logré la Acre-
ditacion Institucional en Alta Calidad de la sede Pamplona en septiembre
de 2021. Esto ratifica la labor de la Universidad y reflgja el cumplimiento
de los objetivos gerenciales propuestos por €l Dr. Torres Chavez al inicio
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de su gestion rectoral, los cualestraducen los
suefios que por afios ha tenido la comunidad
y e estamento universitario, en torno a la
confianza, credibilidad y oportunidades para
los profesionales en el entorno académico no
solo en Colombia sino también en el mundo.

Mediante la Resolucién N° 018143 del
27 de septiembre de 2021 el Ministerio de
Educacion Nacional otorga este reconoci-
miento ala sede principal de la Universidad
de Pamplona, y contindla el compromiso
paralasede de Villadel Rosario.

“Este es un mérito que hemos buscado
durante muchos afios y que desde €l padre
Faria siempre hemos hablado del concepto
de calidad. Hoy vemos materializado este
suefio a través de este reconocimiento y
del registro que nos entrega el Ministerio
de Educacion Nacional con la Acreditacion
Institucional en Alta Calidad, con el cual nos
refrenda todo este esfuerzo”, manifestd e
rector Torres Chavez.
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(Qué trae la Acreditacion
Institucional?

Con la Acreditacién Institucional habra
un mayor apoyo para acceder a los
recursos financieros estatales como
también el crecimiento de las posibili-
dades de recibir recursos internaciona-
les. Por otra parte, se garantiza el
fortalecimiento de las alianzas naciona-
les e internacionales.

@ Asimismo, va a permitir la ampliacion
del acceso a programas de doble
titulacién con otras universidades, la
consolidacién de nuestra participacion
en comunidades académicas, y en
programas del Gobierno Nacional para
instituciones acreditadas.

@ Finalmente esto sera significativo para
el acceso a programas de estimulos
para estudiantes y docentes como
becas y convocatorias. Se expandird
mas el abanico de oportunidades
laborales para nuestros egresados, y el
perfeccionamiento del proceso de
obtencion de registros calificados y
acreditacion de programas.

Oscar Eduardo Gualdron Guerrero

Un profesional de excelencia al servicio de
la comunidad universitaria

Contar con profesionales de excelenciay sentido humanis-
tico es una de |as caracteristicas de la Universidad de Pamplo-
na, que a través de sus directivos, administrativos, deca
nos, docentes, estudiantes, egresados y personal de
apoyo demuestran que somos una familiaunida
gue trabagja por brindarle a los jévenes del
pais la oportunidad de ser profesionales
con sello Unipamplona, Gnicalnstitucion
publica de Educacion Superior Acredi-
tada en Alta Calidad por el Ministerio
de Educacion Nacional, en Norte de
Santander.

Un gemplo de estos grandes pro-
fesionales es el Dr. Oscar Eduardo
Gualdron Guerrero, vicerrector Acadé-
mico delalnstitucion, quien siguiendo el
legado de su padre ha dedicado su vida a
la docencia e investigacién logrando de esta
manera fortalecer los procesos académicos de
laUniversidad.

Gualdron Guerrero es ingeniero Electrénico, egresado de
la Alma Mater en 2000, cursd estudios de doctorado en In-
genieria Electronica en la Universidad Rovirai Virgili, Tarra-
gona (Espafia), como también tiene un doctorado Europeo de
laUniversidad de York en Inglaterra, y esinvestigador Senior
reconocido por Minciencias.

Ha desempefiado varios cargos dentro de la Institucion
como €l de vicerrector de Investigaciones del 2017 hasta enero
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de 2020. Asimismo, en febrero de 2020 asumi6 el cargo en
mencion y desde alli se ha comprometido en fortalecer los
procesos institucionales de esta Casa de Estudios, bagjo € li-
derazgo del rector, Ph.D. Ivaldo Torres Chévez, alcanzando la
Acreditacion Institucional, la cua se ha convertido en uno de
los logros més significativos del equipo universitario.

En su quehacer diario disfrutade grandes momentos a lado
desusdoshijosy esposay comparte su tiempo en laformacion
de futuros profesionales en el programa de Ingenieria Electro-
nica, tarea que hallevado con mucha responsabilidad desde €
2007.

Es un apasionado de los procesos formativos, un acadé-
mico que desde siempre se ha preocupado por €l bienestar in-
telectual y socia de sus estudiantes, por eso dio un consgjo a
cada uno de los estudiantes que hoy hacen parte de la familia
Unipamplona.

“A los jovenes estudiantes les digo que es relevante tener
interés y saber qué es lo que realmente les gusta 'y que sepan
que através de su formacién universitaria puedan llenar o sa-
tisfacer esas habilidades y competencias que uno tiene como
ser humano y que seguramente le van a servir en su vida pro-
fesional. Primero se debe reconocer ese contexto, que le per-
mitirdser un profesional integro de calidad. También deben ser
conscientes del proceso continuo de formacion y actualizacion
através de programas de posgrados, maestrias, especializacio-
nes, doctorados o capacitaciones técnicas que puedan aportar
en su proceso de formacién 'y en su vidalaboral”, manifesté el
Dr. Gualdrén.
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Mediante laResolucion N° 018143 del 27 de
septiembre de 2021 el Ministerio de Educacion
Nacional otorgd por cuatro afios laAcreditacion
Institucional en AltaCalidad alaUniversidad de
Pamplona, mérito que se hace por el ato impac-
to positivo en la academia, lainvestigacion y la
extension social.

Este reconocimiento selogré gracias a lide-
razgo del rector Ph.D. Ivaldo Torres Chavez, y a
los directivos, decanos, administrativos, docen-
tes, estudiantes y egresados.

Hoy, la Alma Mater es una Institucion PU-
blicade Educacion Superior condecorada por su
excel encia académica que continuamente mejo-
rasus procesos, con €l fin de formar profesiona-
les que aporten a desarrollo cientifico, pedag6-
gico, cultural y socia delaregiony e pais.

Cabe resdltar que, segin el Ministerio de
Educacion Nacional, la Acreditacion Institu-
cional en Alta Calidad es €l acto por el cual el
Estado adoptay hace publico el reconocimiento
a una Institucion superior, luego que los pares
académicos comprobaran sobre la calidad de
sus programas académicos, su organizacion,
funcionamiento y el cumplimiento de su fun-
cion social, constituyéndose asi en un tangible
instrumento para el mejoramiento en la calidad
de la educaci6n superior.

De estaforma, la Unipamplona se posiciona
en el departamento como la primerauniversidad
publica Acreditada en Alta Calidad, enaltecien-
do un resultado producto de 61 afios de construc-
cidn colectivaen laque confluyen lalnstitucion,
una ciudad que nos acogio y toda la comunidad
gue ha girado en torno a este proceso histérico.

“Con muchaalegriay satisfaccién recibimos
esta Resolucién por parte del Ministerio de Edu-
cacion Nacional, es asi como estamos demos-

trando que somos una Universidad que avanza
en sus procesos. Tengo que agradecer a toda la
familia Unipamplona, porque gracias a traba-
jo en sinergia, pudimos lograr esta meta, que
ademés, nos acerca a lo que queremos, ser una
Institucion Acreditada I nternacionalmente”, ex-
presd el rector de la Universidad de Pamplona,
Ph.D. lvaldo Torres Chavez.

“Somos una | nstitucion que ha generado una
tradicion en la formacion con todos sus grupos
de investigacion y docentes, hoy consolidamos
este gran proceso el cua es acreditarnos insti-
tucionalmente. Este el mejor legado que le en-
tregamos a nuestras familias, a nuestros amigos,
administrativos, egresados, atodos’, agrego.

A lafecha cuatro de nuestros programas es-
tén a la espera de la Resolucién por parte del
Consgjo Nacional de Acreditacion, seis estén
en espera de visita, dos en proceso de radica-
cion, seis proximos en radicar y seis més en
preparacion.

Por dltimo, nuestra labor continlia enmarca-
dahacialaAcreditacion en Alta Calidad de més
programas. Cabe mencionar que la Universidad
de Pamplona cuenta con 43 programas acredita-
bles, 35 de ellos en la sede principal.

13/

Este el mejor legado
que le entregamos
a nuestras familias,
a nuestros amigos,

administrativos,
egresados, a todos.

Universidad de Pamplona | Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz



6 Excelencia, | Calidad, | Desarrollo. Diciembre de 2021

Plan 100/20:

mas oportunidades para los docentes

La Universidad de Pamplona fortalecié su planta docente gracias ala “Convo-
catoria 100/20 UNIPAMPLONA" Concurso Pablico de Méritos para Profesores de

Carrerade Tiempo Completo y Medio Tiempo. 3.830 ASPIRANTES

Esta convocatoria tuvo como finalidad incorporar nuevos profesionales para for- 13 marzo 2020 - Listado definitivo de aspirantes
talecer los programas académicos de la Alma Mater. Proceso que inicié a gestarse
durante la vigencia 2019 en la primera Administracién del Dr. Torres Chavez, con 79 DOCENTES INVESTIGADORES
un trabajo articulado desde la Vicerrectoria Académica, las Facultades, el Consegjo Obtienen las plazas dentro del concurso

Académicoy el Consejo Superior Universitario.
El Concurso Publico de Méritos se realizo en cuatro etapas iniciando con la veri-
ficacion de los requisitos minimos de participacion y posterior evaluacién de hojas de 17 enero 2020 . Inscripciones abiertas
vida. Sin embargo, debido ala situacion generada por € Covid-19, y atendiendo las
decisiones adoptadas por el Gobierno Nacional y departamental, mediante

la Resolucion 262 del 30 de marzo del 2020 la Rectoria de la Institucidn B
suspendié dicho proceso, garantizando asi |a participacion transparente e 30 marzo 2020 @ Suspension del concurso
igualitaria teniendo en cuenta las nuevas dinamicas decretadas por € Go- publico de méritos

bierno Nacional debido alaemergencia sanitaria.
En enero de 2021 se reactivaron las fases

restantes, es decir, la Evaluacion Psicotécnica 12 enero 2021 @ Reactivacion del concurso
y la Evaluacion Pedagdgicay de Conocimien- Con un aumento publico de méritos

to en Investigacion, arrojando finalmente los

resultados dados a conocer més adelante me- del 40% en la

diante el listado definitivo de los aspirantes que 8 junio 2021 @ Listado definitivo de aspirantes
cumplieron los requisitos para vincularse como P lanta @) rofesora |, con puntaje = 70 en los

docentes de nuestra I nstitucion. . . resultados consolidados
Durante el afianzamiento de los ciclos de |a U nive I'Sldad Se

seleccion se tuvo en cuenta la experiencia do- P royecta nuevas

cente y profesional de los participantes, su im- 17 agosto 2021 @ Acto de posesion de los

pacto en la produccion cientifica e investigati- metas derivadas ZZ ;Il;‘;:s docentes
va, la contribucién en procesos de extension y

su formacion profesional. “ Eso permitié contar d el P | an d e

€oNn unos concursantes idoneos que aportaran

desde las diferentes &reas que se requieren para Desa rroI |O

formar a nuestros futuros profesionales y egre- 2021-2030.

sados’, indico el vicerrector Académico, Oscar
Eduardo Gualdrén Guerrero.

Con un aumento del 40% en la planta profesoral, la Universidad se proyecta nue-
vas metas derivadas del Plan de Desarrollo 2021-2030 y del Plan de Gestion del
rector Torres Chéavez, en la blsqueda de un equilibrio para los programas, logrando
abarcar con éxito larelacion docente - estudiante en los procesos de formacion.
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Matricula Cero,

pioneros en cero pesos
en costos de matricula

Con €l anuncio del presidente de la Replblica, Ivan Duque Marquez, de sostener la
MatriculaCero en losestratos 1, 2 y 3 en el segundo semestre del 2021 en las Instituciones
Publicas de Educacion Superior de Norte de Santander, 24 mil 200 estudiantes de la Uni-
versidad de Pamplona lograron acceder a este beneficio.

A este logro se suma el esfuerzo, compromiso y entrega de |os rectores de las institu-
ciones, quienes han gestionado y hecho el llamado para que se apoye la educacion publica
y asi garantizar €l acceso de las poblaciones mas vulnerables en las regiones. De esta
formalaUniversidad, en cabeza del rector Dr. Ivaldo Torres Chéavez, recibié con alegriay
mucha expectativalanoticiay confirmacion del presidente Ivan Duque para seguir con €l
apoyo alos estudiantes con €l fin de que no tengan que pagar lamatricula financiera. Este
anuncio ocurrié en unajornada en el municipio de Sardinata el pasado 25 de junio.

Lo anterior quedd contemplado en el memorando deintencion suscrito entrelaministra
de Educacién Maria Victoria Angulo Gonzélez; el presidente del ICETEX, Manuel Ace-
vedo Jaramillo, y el rector de la Universidad de Pamplona, Ph.D. Ivaldo Torres Chavez.

Cabe resaltar que, en total cuatro universidades publicas del departamento lograron el
beneficio, o que se traduce en que més de 46 mil jovenes de estratos 1, 2y 3 de laregion
pudieron acceder ala Matricula Cero.

“Estamos ratificando que laayuda lleg6 para quedarse. Es un esfuerzo muy grande del
presidente Duque de darle este recurso ala educacion. Asi que honramos estas apuestas y
le damos esta buena noticiaalos jévenes de Norte de Santander”, afirmé laministraMaria
VictoriaAngulo.

Con el memorando de intencion e Ministerio de Educacion se ha comprometido a
avanzar en la gradualidad de la gratuidad a través de programas para el acceso y per-
manencia como Generacion E, iniciativas como el Fondo Solidario para la Educacion,
asi como coordinar y gestionar la concurrencia de actores y recursos nacionales, locales
publicosy privados, que se puedan sumar alainiciativa.

“Les decimos a los jovenes y a las familias que escuchamos sus necesidades y plan-
teamos soluciones desde el Gobierno Nacional, en este caso, para garantizar su acceso,
permanencia y efectiva graduacion en la educacion superior”, anoté José Maximiliano
Gomez Torres, viceministro de Educacion Superior.

“Hoy para nosotros es un dia importante porque se estrechan lazos de credibilidad,
con una politica que hace muchos afios | as clases sociales estan pidiendo y eslaMatricula
Cero. El presidente Ivan Dugue, en compafiia de la ministra de Educacion, nos ha dicho
de toda la intencion de llevar en el segundo semestre la Matricula Cero, invitando a la
Gobernacion aque haga parte de este gjercicio y poder lograr que nuestros estudiantes mas
vulnerables de los estratos 1, 2 y 3 puedan tener ese beneficio para el segundo semestre de
este afio”, manifestd en su momento el rector de la Universidad de Pamplona, Dr. lvaldo
Torres Chéavez.

BENEFICIARIOS POR CONVENIO
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Con mas de 24 mil 200 estudiantes, la Universidad de Pamplona con-
tindia consolidandose como una Institucion de Educacion Superior que im-
pacta positivamente en laregion. Desde susinicios en el afio 1960, la Insti-
tucion ha trabajado por la educacion integral de profesionales en diferentes
&reas del saber.

Objetivo que se fortalece con la oferta académica, la cual corresponde
a 84 programas, 47 de pregrado en modalidad presencia y distancia, 34 de
posgrado en cuanto a especializacion, maestriay doctorado y cinco técnicos
y tecnolégicos, que hacen parte de las Facultades de Artes y Humanidades,
CienciasAgrarias, Ciencias Basicas, Ciencias Econémicasy Empresariales,
Ciencias de la Educacién, Ingenierias y Arquitectura'y Salud, oferta a la
gue tienen acceso miles de estudiantes en | as sedes de Pamplonay Villadel
Rosario — Clcuta, o através de los 12 Centros Regionales de Educacion a
Distancia— CREAD.

Asimismo, la Unipamplona cuenta con el programa “Universidad al
barrio” en convenio con la Alcaldia
de Clcutay més de 11 convenios en
articulacion con colegios, los cuaes
buscan que atravésdelosciclos pro-
pedéuticos los estudiantes de grado
once tengan la oportunidad de reali-
zar un semestre de formacion técnica
en nuestra Institucién y posterior a
su graduacién de secundaria culmi-
nar el proceso académico.

El vicerrector Académico, Dr.
Oscar Eduardo Gualdrén Guerrero,
menciono: “ parael 2021 seinscribie-
ron 5 mil 985 jévenes de los cuales,
teniendo en cuenta la capacidad de
nuestra Alma Mater, fueron admiti-
dos2 mil 614 en el primer semestre”.
Todos los procesos formativos son
soportados por un equipo de 1 mil
700 docentes de planta, ocasionales
y catedra, con niveles de formacion
de expertos, especiaistas, magister
y doctores, cualificados para apoyar
los pilares misionales en ladocencia,
investigacion y extension.

Cabe destacar que, la Universi-
dad de Pamplona es una Institucién
publica que garantiza el acceso ala
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PROGRAMAS ACADEMICOS

47

PREGRADO

34

POSGRADO

S

TECNICO Y TECNOLOGICO

Educacion Superior pasando del 95% de los estratos 1y 2 a contar con una
poblacion del 97.4% ampliando su coberturaalos estratos 1-2 y 3.

Deigua modo, através del Acuerdo No. 044 del 20 de agosto de 2015
se estableci6 la Politica de Inclusién Social. De esta forma, la Unipamplo-
na ha graduado a tres profesionales en condicion de discapacidad de los
programas de I ngenieria en Telecomuni caciones, Licenciaturaen Educacion
Fisica, Recreacion y Deportes, y de la Licenciatura En Educacion Artistica
y Cultural.

Cada uno de los indicadores ha permitido que la Universidad lograra la
resolucion de laAcreditacion Institucional en Alta Calidad de la sede Pam-
plona, demostrando asi el arduo trabajo por la excelencia en la Educacion
Superior.
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CIADTI, 20 anos al servicio
de la sociedad

Lafamilia Unipamplona se dio cita para celebrar mediante una eucaris-
tia las dos décadas de vida, trabajo, compromiso y desarrollo del CIADTI,
jornada que se realizé en €l marco de los 61 afios de fundacién de nuestra
Casade Estudiosy del mas reciente logro obtenido por laAcreditacion Insti-
tucional en Alta Calidad otorgada por el Ministerio de Educacién Nacional.

Laagendaestablecidadio inicio en la Capilladel campus Virgen del Ro-
sario con una ceremoniaen accion de gracias, lacual conté con lapresencia
el director (e) de Interaccién Social, Heriberto Rangel Navia; José Duran,
director del CIADTI, decanosy administrativos.

En su intervencion, e di-
rector José Duran agradecié a
quienesalo largo del tiempo han
formado parte de esta dependen-
cia que realiza un aporte signi-
ficativo para la Universidad de
Pamplona, sefialando: “con esta
eucaristiaqueremos dar graciasa
Dios por estos 20 afios de opor-
tunidades para todos los que ha-
cemos parte de esta dependencia,
sin duda algunaes un trabajo que
nos ha permitido escalar en di-
ferentes aspectos y responder a
pais desde nuestra funcion en la
labor de crear solucionesalasdi-
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ferentes necesidades tecnol dgicas y alas actuales exigencias del mercado”.

Para continuar con la celebracion las directivas realizaron unaentregade
reconocimientos a quienes por afos han dedicado sus conocimientos contri-
buyendo significativamente al cumplimiento de las metas trazadas.

“Este es e mejor momento para exaltar cada una de las labores que
desde sus &reas realizan contribuyendo con creatividad, ingenio y nocion
a cada uno de |os procesos que nos permiten crecer como Institucion, posi-
cionéndonos ante otras entidades en esta &rea, a ustedes muchas gracias por
su compromiso”, sefial6 el vice-
rrector de Investigaciones, Ph.D.
Aldo Pardo Garcia.

Dentro de los funcionarios
gue fueron exaltados estuvieron:
Alfredo Ramirez Parra, Avilio Vi-
[lamizar Estrada. Asimismo, Wi-
[liam Mauricio Rojas Contreras,
Yanis Stanley Pérez Ardila, Jorge
Enrique Acufa Rincén, Xiomara
Camargo Rivera, entre otros.

Es de mencionar que den-
tro de los significativos aportes
al desarrollo tecnoldgico que €l
CIADTI ha brindado al pais se
encuentra el registro de cinco
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titucion frente a otras. Asimismo, cuenta con 108 registros de software ante

la Direccion Naciona de Derechos de Autor y 12 en proceso de legalizacion.

Dentro de los sistemas de informacién creados estan: |a suite Academu-

soft una solucidn web que ofrece una alternativa de Software de ato nivel
paralaadministracion de lainformaci on académica generada por las institu-

ciones de Educacion Superior.
Igualmente, la suite Gestasoft creada paraadministrar lainformacion pro-

pia de los procesos financieros, contables, de contratacion, vinculacion de
persona o ndmina, proveedoresy acreedores, de inventarios, cartera, distri-
buciény logistica de cualquier organizacion de carécter pablico o privado.

Conformada por los aplicativos de: Parametros Generales |G, Talento

Humano, Contabilidad, Presupuesto, Pagaduria y Tesoreria, Facturacion y
Cartera, Servicios generales, Almacén e Inventario y Gestion Documental.

Siguiendo con la creacin de estos novedosos procesos serealizé lasuite

Hermesoft, la cual esta conformada para la comunicacién organizacional,
tanto a nivel interno como externo, de forma colaborativa, de control de
acceso asociada con restricciones anivel de cargo y funciones del personal
gue administra la informacién. Incluye Vortal, Portal |G, Administrador de
contenidos.

que se aplican en ellos.

La aplicacion Heurisoft Online software creado y orientado parala ge-
cucion de concursos de méritos que requieren desde la publicacién de las
ofertas de empleo hasta las evaluaciones de conocimiento y competencias

Gracias a estas suites y aplicacion creadas por nuestros profesionales la

Universidad de Pamplona es reconocida ante otras instituciones por el acto
impacto de desarrollo tecnol 6gico que posee mejorando y facilitando herra-
mientas que permiten el avance de la nacion en cada uno de sus procesos.
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PERIODO ACADEMICO 2021 I
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Hace 38 afios la Universidad de
Pamplona cred el primer programa
de estudio a distancia con la Licen-
ciatura en Supervision Educativa.
Lainiciativa en ese primer momen-
to permitié llegar a las poblaciones
aledafias del municipio de Pamplo-
na para posteriormente extenderse
por Bucaramanga, San Gil, Malaga,
Tunja, Popayan, Barranquilla, Santa
Marta, Cartagena, El Banco, Chiri-
guang, Valledupar, Arauca, Arau-
quita, Tame, Saravena, Tibu, Ocafia,
Sincelgjo y Monteria.

“Nuestra Institucién desde siem-
pre ha estado comprometida con el
fortalecimiento de la educacion in-
tegral de ata calidad y con la for-
macién de profesionales que logren
aportar a desarrollo econémico,
investigativo, social y tecnolégico en todas las regiones del
pais’, expreso Ingrid Ygjaira Parales Ariza, coordinadora Na-
cional de Educacion a Distancia.

La Universidad de Pamplona gerce un papel significativo
acogiendo semestre a semestre a estudiantes de diferentes par-
tes de Colombia, quienes inician sus estudios profesionales en
nuestros Centros Regionales de Educacion a Distancia en los
departamentos de Bolivar, Boyaca, Casanare, Cesar, Cundi-
namarca, Gugjira, Magdalena, Norte de Santander, Santander,
Sucre-Cdrdoba, y Territorios Nacionales.

Bl el

Cread

Santander, Norte de Santander,
Boyaca, Cesar, Casanare, Bolivar,
Magdalena, Guajira, Cundinamarca,
Sucre - Cérdoba, Territorios
Nacionales

4.578

ESTUDIANTES

TS

El director del Cread Norte de
Santander, Luis Rall Quintero Guio,
resalto lalabor gjercidapor rectores,
docentesy administrativosquetraba-
jaron, y que aln lo siguen haciendo,
con €l objetivo de que la educacién
a distancia tomara la importancia
gue tiene actualmente. “Desde la
creacion de los estudios a distancia
dentro de nuestra Alma Mater se ha
luchado por la renovacion constante
del conocimiento, por esa fluidez en
cada uno de los procesos educativos
que deben responder alas exigencias
y a cumplimiento de los objetivos
de ensefianza- aprendizaje entre es-
tudiantes y docentes”.

La consolidacion de los CREAD
con inversion en infraestructura fisi-
cay tecnoldgica, apoyo administra-

tivo y logistico desde la Coordinacion Nacional de Educacion
a Distancia, permiten la eficiencia y eficacia administrativa
para €l apoyo a los procesos académicos en cada region del
pais. Actua mente, se cuentan con cuatro mil trescientos seten-
tay ocho (4.378) estudiantes y un gran nimero de egresados,
lideres formados parala construccion de un nuevo pais en paz,
profesionales integrales comprometidos con la transformacion
de una sociedad fundada en el respeto, la solidaridad, €l dido-
go constructivo y el compromiso comunitario, encaminados a
desarrollo educativo, econdmico, cientifico y tecnolégico de
cada region.

o
i
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2.810

nuevos profesionales

Con la satisfaccion del deber cumplido y siguiendo
con el compromiso de formar profesionales integrales
que aportardn a la construcciéon de un mejor pais, la
Institucion levo a cabo seis jornadas de grados de ma-
nera presencia los dias 20, 21 y 22 de octubre para
entregar el titulo profesional a sus estudiantes y de esta
manera ver sus suefios hechos realidad.

Se destaca que los 2.810 graduandos son los pri-
meros en recibir el diplomade laUniversidad de Pam-
plona Acreditada Institucionalmente en Alta Calidad
por el Ministerio de Educacion Nacional, bajo la Re-
solucion N° 018143, ademas, estos grados fueron los
primeros en hacerse luego de 20 meses de aislamiento
preventivo a causa del Covid-19.

Los profesionales: 863 de pregrados, 59 de pos-
grado de la sede Pamplona; 451 de la sede Villa del
Rosario y 367 graduandos de los diferentes Centros
Regionales de Educacion a Distancia, pondran sus co-
nocimientos y saberes a servicio del paisy el mundo.

“Esto es €l suefio del padre Faria hecho realidad.
Los que hemos estado al frente de esta Institucion he-
mos velado para que las generaciones mas vulnerables
sigan teniendo las puertas abiertas y formarse como

profesionales, pero también somos los responsables de abrirle paso al pais para
que tenga profesionales de calidad que van a sacar adelante las regiones. Ha sido

Ili |¢|||_,'.-.

TR {’

en esta Administracion donde Dios nos ha bendecido con la Acreditacion Insti-
tucional en Alta Calidad y coincide con esta generacion que recibe su titulacion
bajo este reconocimiento. Es decir, el futuro y el éxito vendran de la mano de
esta exaltacion”, expreso el rector de la Universidad de Pamplona, Ph.D. Ivaldo

Torres Chavez.

Andrés Carvajal, egresado y proveniente del departamento de Putumayo
manifestd “estoy muy contento de que la Universidad haya decidido realizar

la ceremonia de manera presencial, esto es un avance
teniendo en cuenta el escenario que estamos viviendo
anivel mundial. Agradezco igualmente alalnstitucion
por el avance que se ha logrado con la Acreditacion
Institucional y estoy muy feliz con esto”.

Asimismo, €l secretario General de la Universidad
de Pamplona, Eduardo Salim Chahin Rueda, indico “un
saludo grande, afectuoso y familiar para todos nuestros
graduandos y familiares. Les decimos que estamos
muy contentos. Esta es |a primera ceremonia de grados
que hacemos después de la Acreditacion Institucional
enAlta Calidad. La Universidad ha seguido avanzando
y esta acreditando la mayoria de sus programas, esta
certificando las sedes que tiene y estamos contentos de
recibirlos atodos’.

De esta manera, la Universidad de Pamplona con-
tinua con el compromiso de formar profesionales que
aportaran desde sus saberes a la generacion de nuevos
conocimientos y al fortalecimiento de la calidad de
vidade los colombianos y de la humanidad en general.

Somos una Universidad que se esfuerza para for-
talecer cada uno de sus procesos con el fin de ofrecer
programas de calidad y excelencia educativa permi-

tiendo el acceso ala educacion superior de las poblaciones mas vulnerables.
Las jornadas de graduacion se llevaron a cabo en € teatro Jauregui de la

Unipamplona, e auditorio Jossimar Calvo
de la sede Villadel Rosario, y en las insta-
laciones del CREAD Cesar, en este ultimo
estuvieron presentes los graduandos que
cursaron sus estudios en la modalidad
distancia.
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Este es el premio por la
labor del deber cumplido
gue nacié como un
sueno en el ano 2017y los
resultados de una gestion
optima y eficiente.

Liderazgo, responsabilidad y compromiso

dejando huella en la educacion

El rector de la Universidad de Pamplona, Ph.D. Ivaldo Torres Chéavez, es
ingeniero electronico de la Universidad de Pamplona. Con relacion a su forma-
cidn posgradual es magister en Ingenieria Electronica de la Universidad Rovira
i Virgili de Tarragona, Espafia, y doctor en Ingenieria Electronica de la misma
Universidad.

Es docente tiempo completo de la Universidad de Pamplona, ha orientado
los cursos en las lineas de Ingenierias Eléctrica, Electrénicae Informatica-- Au-
tomatizacién y Sistemas de Control, Nanotecnologia- Nanomateriales (Produc-
cion y Propiedades) y Telecomunicaciones.

Ejercié como director del grupo de investigacién LOGOS y es Investigador
Asociado de COLCIENCIAS, hallevado acabo numerosos trabajosy proyectos
de investigacion.

Enlaactuaidad, gracias alaexcelente administracion eincansable labor del
rector Ph.D. lvaldo Torres Chévez, la Institucion recibi6 la Acreditacion Insti-
tucional en Alta Calidad por parte del Ministerio de Educacion Nacional, Reso-
lucion N° 018143 del 27 de septiembre de 2021, convirtiéndose en la primera
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universidad publica en Norte de Santander en recibir este reconocimiento.

Este es el premio por lalabor del deber cumplido que nacidé como un suefio
en € afio 2017 y los resultados de una gestion Optimayy eficiente del rector To-
rres Chavez, su equipo directivo, decanos, administrativos, docentes, estudian-
tes, egresados y personal de apoyo.

“Vamos a continuar trabajando para posicionarla entre las 10 primeras del
paisy seguimos creyendo que vamos alograr que nuestros egresados sigan po-
sicionandose, pero alin mas vamos a seguir con las puertas abiertas para formar
|as nuevas generaciones de | os estratos vulnerables que son parte de Colombiay
que serén parte del futuro del pais’, agrego el rector.

La adecuacion, mejoras y construccion de nuevos espacios de infraestruc-
tura, que apuntan a desarrollo y fortalecimiento de los procesos educativos de
laInstitucion son los logros que se suman ala excelente gestion y liderazgo del
rector lvaldo Torres. Ademas, es importante mencionar que se han generado 120
empleos en dichas obras.

En concordancia con |o anterior, los trabajos que se estan realizando y op-
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timizando son: la nueva Biblioteca, el Edificio de Bienestar Universita-
rio, adecuacion del nuevo Bloque Administrativo en el campus principal;
el mejoramiento del campus Casong; y la Litoteca, en la sede Villa del
Rosario, Unica en el departamento de Norte de Santander, encargada de
administrar y preservar las colecciones de muestras de roca de laregion
y el pais, promoviendo su estudio sistematico orientado a la exploracién
y aprovechamiento sostenible de los recursos minero energéticosy ala
investigacion de |os procesos geol 6gicos naturales.

Lograr entrar en el escalafén de las 20 mejores universidades de Co-
lombia a nivel de excelencia e impacto en el Ranking Web de Universi-
dades en €l mes de febrero fue el resultado de un trabajo arduo bajo la
direccién de rector Torres Chavez.

“Es un gran honor compartir con diversas I nstituciones de Educacion
Superior, en donde podemos destacar que solo 8 universidades de carécter
publico se sitlian en los primeros 20 puestos, entre ellos nuestra Alma
Mater. Es un reconocimiento alalabor de todala comunidad universitaria
gue nos permite seguir creciendo y afianzando nuestros procesos aval ados
con calidad y excelencia’, menciono Torres Chavez.

Por otro lado, con apoyo del
Gobierno Nacional, el Gobierno
Departamental, las acadiasy a
la gestién adelantada por 1a Uni-
versidad de Pamplona, en cabeza
del Ph.D. Ivaldo Torres Chavez,
en trabajo conjunto con los re-
presentantes estudiantiles y es-
tudiantes de nuestraAlmaMater,
se logré la Matricula Cero para
el primer semestre de este afio, 1o
que aportd a disminuir el indice
de desercion estudiantil.

Asimismo, en aras de seguir
fortaleciendo los procesos insti-
tucionales, € rector lvaldo To-
rres Chévez en reunién con su
equipo administrativo y directi-
vo socializo el nuevo Plan de Gestidn para el periodo 2021 -2024.

Este plan se desarrollara sobre cuatro pilares referentes ala Docencia
y Excelencia Académica; Investigacion, Innovacion y/o Creacion Artis-
ticay Cultural; Extension, Internacionalizacion y Desarrollo Socia Uni-
versitario y la EficienciaAdministrativay Financiera.

Los objetivos de ciencia e investigacion se vieron reflgjados al lograr
un puntaje de 100/100 que obtuvo El Centro Experimental del Diagnés-
tico e Investigacion Molecular (CEDIMOL) de la Universidad de Pam-
plona en el ensayo de aptitud desarrollado por €l Instituto Nacional de
Metrologia de Colombia— INM, en ladeteccién del virus SARS-Cov-2.

Asimismo, este laboratorio logré ser uno de los aptos para detectar
variantes del virus Sars-Cov-2, un avance significativo en la lucha con-
tra el Covid-19. “ratificamos € compromiso de nuestra Institucién con
la salud publica del paisy seguimos haciéndole frente a la pandemia’,
sostuvo €l rector.

Siguiendo en lalinea de la lucha contra el Coronavirus, en las insta-
laciones del campus Virgen del Rosario de la Unipamplona se ubicaron
cuatro puntos, como también en el CREAD Norte de Santander para la
gjecucion de latercera etapa del Plan Nacional de Vacunacién, proceso a
cargo de cuatro profesionales de la salud del Hospital San Juan de Dios,
quienes se han encargado de organizar y llevar a cabo lainmunizacion.

Durante el mes de agosto, El Dr. lvaldo Torres Chavez, rector de la
Universidad de Pamplona, acomparié la firmadel Convenio entre las go-
bernaciones de Norte de Santander y Santander para la creacién de la
Region Administrativa de Planificacion RAP * Gran Santander’.

“El RAPeslaunificacion delos Santanderes en el crecimiento regional
y dli las universidades, através del emprendimiento y nuestros programas
académicos seremos un vértice muy importante asesorando a nuestros go-
bernantes en materia de academiay posibilidades de crecimiento”, dijo.

Lograr entrar en el
escalaféon de las 20
mejores universidades

de Colombia a nivel de
excelencia e impacto

en el Ranking Web de
Universidades en el mes
de febrero fue el resultado
de un trabajo arduo.
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Continuando con los aportes académicos, la Universidad fue el epi-
centro del Congreso de Historia Conmemorativa en Villa del Rosario
2021 “Una oportunidad para conocer nuestra historia”. El Congreso se
desarroll6é con la colaboracion de ocho conferencistas centrales y 130
ponentes agrupados en 40 mesas de debate, profesionales que presenta-
ron a los participantes sus representaciones historicas e interpretaciones
juridicas sobre el nacimiento de la Nacion colombiana.

Como también en la sede de Villa del Rosario — Clcuta, €l rector Dr.
Ivaldo Torres Chéavez, en compafiia de su equipo directivo y administra-
tivo, dio labienvenida a los rectores de las instituciones que hacen parte
del Sistema Universitario Estatal (SUE) —que agrupaalas 32 universida-
des publicas colombianas.

Siguiendo con e compromiso de aportar a los procesos de calidad
educativa en el departamento, el rector particip6 como orador en los
Encuentros Regionales CNA. Este tuvo como finalidad presentar los as-
pectos mas relevantes relacionados con la actualizacion del modelo de
Acreditacion en Alta Calidad, acorde alo dispuesto en el Acuerdo CESU
02 de 2020y las correspondientes guias y lineamientos.

Finalmente, como resultado de un trabajo en sinergia con otras insti-
tuciones, la Universidad de Pamplona fue la anfitriona del Primer Con-
greso de Abogacia, que se desarrollé en el auditorio Jossimar Calvo dela
sede Villadel Rosario de lalnstitucion.

El Ph.D. lvaldo Torres Chéavez, rector de la Universidad de Pamplo-
na, en sus palabras de apertura, manifesto: “es un orgullo para nosotros
que nuestra Institucion albergue y sea participe de este tipo de eventos,
que brindan una mayor visibilidad en la region y aportan a la construc-
cién de conocimiento”.
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La Universidad de Pamplona y la Vicerrectoria de Investi-
gaciones, en €l marco de la celebracion de los 61 afios de his-
toria, llevaron a cabo el acto de presentacion del Sello Editorial
Universidad de Pamplona a toda la comunidad académica y en
general, en las instalaciones de la Casa Agueda Gallardo de Vi-
[lamizar.

La gala estuvo presidida en cabeza del rector, Ph.D. Ival-
do Torres Chavez; el vicerrector de Investigaciones, Ph.D. Aldo
Pardo Garcia; familiares del ex rector, Dr. Eduardo Villamizar
Lamus (Q.E.P.D); Luz Mery Villamizar; Luis Carlos Villamizar;
Ramoén Eduardo Villamizar. Al igual que directivas de la Institu-
cion, administrativos y demés invitados especiales.

En este importante evento se dio a conocer el objetivo que se
busca desde la Unipamplona con la consolidacion del Selloy es
desde donde se evaluarg, editara, divulgaray distribuiralibrosen
formato fisico y digital; asi como revistas institucionales, textos
universitarios, realizaciones audiovisuales y otras publicaciones
convencionales o electronicas que recopilan la produccion inte-
lectual de los docentes, estudiantes y administrativos de nuestraAlma Mater.

A la fecha se tiene 39 libros editados por el Comité Editorial con Sello Unipam-
plona, bajo las politicas y procedimientos rigurosos |os cuales garantizan la calidad
cientifica, investigativa y editorial, todo ello con los distintivos y caracteristicas de
una Universidad Acreditada | nstitucionalmente en Alta Calidad.

En sus palabras de apertura el rector explico la importancia de recordar a grandes
personajes de la historia que trabajaron en pro de la Institucion. “Como Universidad
siempre hemos reconocido el impacto que generd nuestro apreciado “Chato Villa-
mizar”, sin esa dupla de estos dos grandes genios como eran llamados el Binomio
Faria, la Universidad de Pamplona no hubiese gestado lo que es en estos 61 afios”,
menciono el rector, Ph.D. Ivaldo Torres Chavez.

Por su parte, el vicerrector de Investigaciones, Ph.D. Aldo Pardo Garcia, en su
saludo afirmé: “este es un dia muy especial para la Universidad de Pamplona, donde
se entrelazan tres procesos muy importantes: los 61 aflos de fundacion de la Alma
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A la fecha, se tiene
39 libros editados
por el Comité
Editorial con Sello
Unipamplona,
bajo las politicas
y procedimientos
rigurosos los
cuales garantizan
su calidad.

Mater, la entrega de la Resolucion de Acreditacion Institucional
en Alta Calidad entregada por €l viceministro de Educacion Su-
perior, Maximiliano Goémez Torres; y el lanzamiento de nuestro
Sello Editorial que es fundamental para la produccion cientifica
y académica de la Institucion”.

Ademas, se presento el libro: “Historia Intima del Congreso
de la Constituyente de la Villa del Rosario de Clcuta’, cuyos
autores son: Armando Martinez Garnica y Silvano Pabén Villa-
mizar; un libro con un ato valor histoérico y académico. Donde
la Vicerrectoria de Investigaciones realizo cinco actividades pe-
dagogicas dirigidas a nifios de cuarto y quinto de primaria, en
ellas se pueden encontrar: la importancia de los mapas y de la
cartografia Historica, ;Como era mi ciudad en 18217, el texto
de la Constitucion y las constituciones en la historia, lectura en
contexto de nuestro paso por el territorio, el valor de nuestros
derechos y la constituyente de 1821, actividades que van acom-
pafiadas de videos interactivos para hacer una acompafiamiento
ludico, donde se puede acceder escaneando un QR, que los lle-
varé a este menG educativo.

En este mismo sentido y con el fin de que los asistentes conocieran el trabajo
realizado se realiz6 una muestra de las diferentes revistas que tiene la Institucion.

Asimismo, el vicerrector Pardo Garcia habld acerca de los procesos que se ade-
lantan en la indexacion de nuevas revistas y de igual manera del trabajo continuo
que se desarrolla por ubicarlas internacionalmente, lo que permite a la Universidad
seguir en el camino del posicionamiento cientifico.

Igualmente, el politologo Ramoén Eduardo Villamizar Maldonado, hijo del ex rec-
tor Dr. Eduardo Villamizar Lamus, expreso: “este es un espacio muy importante para
dar a conocer detalles precisos del libro elaborado parami padre, una semblanza muy
bonita que narra aspectos significativos de la vida y de las grandes obras que realiz6”.

Al final del evento se realiz6 la presentacion de un recital musical que ameniz6 la
noche de gala por la familia Unipamplona.
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La inclusion,

una estrategia que nos fortalece

Lalnclusion esun término que generalizaladiversidad y permi-
telainteraccion de las personas en un mismo espacio, con el pasar
delos afios hatomado relevancia en todos |os campos de accion. En
la academia, se ha destacado por varios factores que han permitido
lavinculacion de personas en situaci én de discapacidad.

La Institucion ha venido adecuando diferentes factores que
competen a infraestructura, adaptando las sedes y campus para fa-
cilitar lamovilidad al momento deingresar alaUniversidad; esto,
ha permitido un avance significativo dando cumplimiento a los
gesmisionales institucionales y logrando la formacion de pro-
fesionales integrales sin exclusion alguna.

Como Institucion de Educacion Superior Acreditada en
Alta Calidad, nos enorgullece que nuestro equipo docente
esté cualificado para la formacion de profesionales en todas
las areas del saber. A su vez, cuenta con egresados y estu-
diantes que han ingresado alaacademia con algunasituacion
de discapacidad y han culminado su proceso profesional,
convirtiéndose en un gjemplo a seguir para muchos jovenes
gue por miedo no han iniciado su proceso académico en algu-
na Universidad del pais.

Desde el afio 2015, nuestra Casa de Estudios mediante el
acuerdo 044 del 20 de agosto,
adopta la Politica de Inclusion i

sl
Social y Accesibilidad Univer- 'Ell i

sal paralos Grupos Priorizados: - 'JEP.%
(Personas con discapacidad, B
Grupos Etilicos, Poblacion . .
Victima del Conflicto Armado,
Poblacién Habitante de Fron-
tera, Poblacion Diversa), for-
malizando y fortaleciendo los
procesos que la academia ha
adelantado en su oferta acadé-
mica en general.

Desde el 2017, bajo €l lide-
razgo del rector, Dr. Ivaldo To-
rres Chavez la Alma Mater se
ha caracterizado por seguir com-
plementado las lineas inclusivas,
logrando adaptar las sedes Pam-
plona, Villa del Rosario y Cucuta para personas con morbilidades
reducidas facilitando los espacios y permitiendo el acceso de forma
completa.

Actualmente, la Universidad cuenta con 51 estudiantesy egre-
sados en situacion de discapacidad: 15 con limitacién auditiva que
cuentan con el apoyo 6 intérpretes de lenguaje de sefias; 13 (fisi-
ca), 6 (visual), 1 (pardlisis cerebral), 1 (sindrome de Asperger), 1
(sindrome de Guillain — Barré), 1 (soplo al corazén) y 11 estudian-
tes ubicados en otros.
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Desde el ano 2015,
nuestra Casa de
Estudios mediante

el Acuerdo 044 del 20

de agosto, adopta la
Politica de Inclusion
Social y Accesibilidad
Universal para los Grupos
Priorizados.
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La Universidad de Pamplona en su sede de Villa del ¥
Rosario fue anfitriona del Congreso de Historia Con- h
memorativo, “Una oportunidad para conocer nuestra N

historia” realizado en € marco del Bicentenario del
nacimiento del Estado nacional colombiano.

El Congreso se reaizé en € municipio Villa
del Rosario y estuvo a cargo de las Academias de
Historia del Norte de Santander — Santander; Co-
lombiana de Historia; Colombiana de Jurispruden-
cia; Historia de Ocafia; Antioguefia de Historia; | ﬂ
Boyacense de Historia; Santanderista de Colombig; \_
Ramon Nonato Pérez, Historia de Bogotd;, Colom- T
biana de Genealogia; Historia de Cundinamarca, la L’ I
Universidad de Pamplona, la Universidad Industrial de
Santander, la Universidad Francisco de Paula Santander,
la Universidad Nacional de Colombia sede Medelliny la
Universidad del Valle; asi como la Secretaria de Cultura, Tu-
rismo y Educacién del municipio de Villadel Rosario, € Museo -
Casa Natal del General Santander, la Biblioteca Plblica Julio Pérez
Ferreroy el Museo Norte de Santander y Ciudad de Cucuta.

Lajornada se desarroll6 en tres sedes ubicadas en la Universidad de Pamplona
en el auditorio Jossimar Calvo en donde se realizaron ocho conferencias centrales
y contd con 40 mesas de debate, con apoyo de investigadores de gran renombre en
L atinoamérica, historiadoresy profesionales; quienes, brindaron ala comunidad sus
representaciones historicas e interpretaciones juridicas sobre el momento del naci-
miento de la Nacion colombiana.

Deigual modo, se contd como sedes el Museo LaBagatelay el Museo CasaNa-
tal del General Francisco de Paula Santander, en donde serealizé el acto de apertura
y cierre.

El rector de la Universidad de Pamplona, Dr. Ivaldo Torres Chavez, expreso:
“con gran alegriala Universidad recibe a profesionales de gran conocimiento y tra-
yectoriaquienes son custodiosdelahistoriay laverdad. A través de elloslograremos
gjustar y validar esas ideas y acontecimientos que nos permitieron formarnos como
profesionales en esta nueva Colombia”.

Los directores ejecutivos del evento fueron el Dr. Luis Fernando Nifio, gerente
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i ' del Bicentenario y subdirector de Patrimonio del Archivo

Genera delaNaciony e Dr. Fernando Velandia Caice-

\ do, presidente de laAcademia de Historia del Norte de
Santander.

Armando Martinez Garnica, presidente de la
Academia de Historia de Santander y director aca-
démico del evento, indicd que esta iniciativa se
planted como una experiencia de aprendizaje en
memoria historica, que convoco a personalidades de
Colombia, Venezuela, Ecuador y Panama, asi como
aJuristas, Academias de Historiay Universidades.

Por su parte, Silvano Pabon Villamizar, historiador
de Norte de Santander destaco € rol de la Universidad
de Pamplona como unalnstitucion de liderazgo académi-

o, lacua hizo posible sentarse a pensar y adiscutir a Co-
lombia en estos 200 afios. Asimismo, expresd: “El Congreso
conmemorativo tiene la virtud de haber reunido a grandes pro-
5 fesionales de la historia a resolver 48 preguntas gque nos permiten

repensar nuestra nacion de ciudadanosy generar nuevas preguntas en el
pensamiento de qué somos'y qué hemos sido através del tiempo”.

En e Congreso a través de las conferencias principales se desarrollaron tema-
ticas como: constitucion, conceptos, imégenes y representaciones; ¢COmo construir
unarepublicaen medio de unaguerrade independencia?; ¢Cudles son los anteceden-
tes socialesy los conceptos juridicos de laley de manumision de esclavos de 18217,
¢Coémo los reconocimientos de Colombia y de otros Estados |atino-americanos
transformaron el derecho internacional del siglo X1X?; El bloqueo constitucional en
la carta politica de 1821: elemento central de nuestro ordenamiento constitucional
comparado; ¢Como fue que los constituyentes de Colombia se decantaron por un
gobierno popular, electivo y representativo?; ¢Coémo fue que se concibio a orillas
del Senalafigura de Simén Bolivar como el “Dios de Colombia’? y ¢Anuncia la
pandemia €l fin de la escuela republicana como institucion formativa?.

Finalmente, José Sanchez Tortosa, conferencista de la Universidad Complutense
de Madrid - Espafia, afiadio: “a través de 200 afios se puede ver la evolucion, la
historiay augurios para el futuro sobre la ensefianza de la historiay su impacto en
la construccion del tejido social, politico, cultural y simbdlico de una nacion joven
como Colombia en comparacion con otras de mayor recorrido”.
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La Unipamplona, anfitriona en el

Encuentro del Sistema Universitario Estatal -SUE-

Superando todas las expectativas, nuestra Institucion
fue el epicentro de un encuentro histérico parala Educacion
Superior en el Pais.

Los rectores de las 32 universidades pablicas Colom-
bianas visitaron en el mes de octubre la Universidad de
Pamplona, luego de ser seleccionada como sede del V En-
cuentro Universitario Estatal, gracias a su posicionamien-
to a nivel nacional desde capitulo Nororiental del Sistema
Universitario Estatal —-SUE.

Esta cita en la Sede de Villa del Rosario, obedeci6 al
fortalecimiento de los procesos que rigen y se han venido
adelantando desde las IES 'y el reconocimiento de nuevas
dinamicas con €l fin de abordar temas que competen desde
larazén social como generadores del crecimiento y progre-
so del pais.

Matricula Cero, retorno seguro a las aulas de manera
presencial, financiamiento; la preparacion, la recuperacion
y la sostenibilidad de las universidades publicas; beneficio
de lacalidad y la cobertura, Acreditacion Institucional, cooperacion interinstitucio-
nal, entre otros aspectos fueron los puntos tratados durante el desarrollo de la jor-
nada.

Deigua forma, esta sesion estuvo acompafiada por €l viceministro de Educa-
cion Superior, José Maximiliano Gémez; el Ministro de Medio Ambiente y De-
sarrollo Sostenible, Dr. Carlos Eduardo
Correa; la directora de Calidad para la
Educacion Superior, Elcy Patricia Pe-
faloza; el Consgero del CNA Dr. lvan
Ramos, la Coordinadora sala CONACES,
Dra. Adriana Xiomara Reyes, el coordina-
dor y equipo de delegados de la Ministra
de Educacion, Dr. Ivan Dario Gémez y la
directora Fomento de la Educacion Supe-
rior, Dra. Carolina Guzman.

El rector anfitrién, PhD. Ivaldo Torres
Chévez, recibi6 a los representantes en el

13/

Los rectores de las
32 universidades
publicas
Colombianas
visitaron en el
mes de octubre
la Universidad de
Pamplona.

marco de estasinergia educativa, solidificando laimpron-
ta Unipamplona “Estamos mostrando nuestra Institucion,
presentando la capacidad que tenemos como Universidad
para poder acompafiar al Sistemaen todo lo que es el pro-
ceso ingtitucional; Depositaron su confianza en nosotros
y este evento se desarrollé de manera exitosa gracias al
compromiso asumido por esta Casa de Estudios”.

Luego de un calido recibimiento, los rectores realiza-
ron un recorrido de reconocimiento de la infraestructu-
ra de la sede que posee un area total de 4626.3 metros
cuadrados ambientalmente sostenibles, para el disfrute y
formacion de los jévenes de Clcutay su &rea Metropolita-
na; como también de los paises vecinos, siendo un factor
positivo su ubicacion a pocos metro de la frontera colom-
bo venezolana.

El presidente del SUE y rector de la Universidad de
Cordoba, Jairo Miguel Torres Ovideo, argumento el obje-
tivo de este encuentro como el momento en defensa de la
educacién publicaal hablar de lareformadel capitulo 86y 87 delaley 30y todo lo
que hace referencia a tema de financiacion de la misma; de igual forma destaco el
papel protagodnico de la Unipamplona, siendo una universidad que ha avanzado en
temas de calidad y aseguramiento de la misma desde | os aspectos de sostenimientos,
de planta docente, de infraestructura'y desarrollo tecnol dgico.

Como representantes del Sistema
Universitario Estatal, la Universidad de
Pamplona, continuara brindando espacios
académicos y de discusion para afrontar
grandes retos y aportar desde el quehacer
como Institucién en la formacién de pro-
fesionales que se destaquen a nivel nacio-
nal einternacional, transformadas vidas en

busgueda de un acoplamiento con el sector
social y productivo del mundo.
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formando lideres para la construccion de un
NnuUevo pais en paz

Llegar alos 61 afios de historiacon la
distincion de la Acreditacion Institucio-
nal en Alta Calidad otorgada por el Mi-
nisterio de Educacion Nacional esuno
de los logros mas significativos de
la familia Unipamplona. Resultado
del esfuerzo, compromiso y dedica-
cién de los directivos, administrati-
vos, decanos, docentes, estudiantes,
egresados, y personal de apoyo, lide-
rados por el rector, Dr. Ivaldo Torres
Chavez.

Con motivo de esta celebracion se
desarrollé una nutrida programacion
que contd con eucaristias en accion de
gracias por este nuevo aniversario como
también por los 20 afios de nuestro Centro de
Investigacion Aplicada y Desarrollo de Tecnolo-
gias de Informacion —CIADTL

Asimismo, sellevaron acabo actividades como mues-

tras de piezas historicas de la Constitucion de 1821, los conver-

satorios: “Historia Fundacional Universidad de Pamplona”, “Importancia
historica de la Acreditacion Institucional de la Universidad de Pamplona”,
“Impacto delaAcreditacion Institucional dela Universidad de Pamplonaen
sus egresados”’, “Importancia de la Acreditacion Institucional en Alta Cali-
dad paralas Universidades’, y por Ultimo la*“Importanciade laAcreditacion
Institucional de las universidades en Colombia’.

De la misma manera, se hicieron recorridos por las obras que ejecuta la
Institucion; la ceremonia protocolaria en la que se recibio la Resolucion N°
018143 emanada por € Ministerio de Educacion Nacional, entregada por €l
viceministro de Educacion Superior, Dr. Jos¢ Maximiliano Gémez Torres;
el lanzamiento del Sello Editorial Universidad de Pamplonay la entrega de
reconocimientos a ex rectores, personalidades e instituciones que han apor-
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tado a desarrollo y crecimiento de nuestra
querida Alma Mater.

El rector de la Unipamplona, Dr.
Ivaldo Torres Chavez, expresé su
agradecimiento por los logros al-
canzados como la obtencion de la

Acreditacion Institucional en Alta
Calidad, “hoy nos reunirnos des-
pués de un largo tiempo por motivo
de la pandemia, recordando de esta
forma que hemos forjado un vincu-
lo laboral muy importante y nuestro
trabajo a diario se ve reflejado en el
crecimiento que tenemos como Institu-
cion”, dijo.

En esta celebracion también se exaltd y
honr¢ el aporte que con amor y mucha res-
ponsabilidad brindaron el Dr. Eduardo Villami-
zar Lamus (Q.E.P.D) y su familia, como también

el Dr. Zain Cuadros Villamizar (Q.E.P.D) y su familia,

el Dr. Rodolfo Conteras, Dr. Ciro Caicedo, Dra. Esperanza

paredes, Dra. Maria Eugenia Serrano, Alvaro Leal Landazabal y el

Dr. Pedro Leon Pefiaranda para que nuestra Universidad de Pamplonalogra-

ra ser lo que es hoy: una de las mejores del pais, y por dejar una institucion

de prestigio y excelencia académica en Norte de Santander al servicio de
todos |os colombianos.

Ademas, agregd “son 61 aflos que hemos venido aportando al pais entre-
gando mas de 97 mil egresados; es por ello que desde el actuar de la academia
contamos con unas actividades muy importantes donde tendremos escenarios
que nos llevaran a navegar en la historia de nuestra Institucion a través de los
primeros egresados que estuvieron presentes desde su fundacion”.

Asimismo, en sus palabras de felicitaciones el viceministro Dr. José Maxi-
miliano Gémez Torres manifesté “nos complace como Ministerio de Educa-
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cion Nacional ver € trabajo de la Universidad enfocado - Tecnologias en la parte superior de La Casona’, dijo €l
en llevar a Norte de Santander una educacion centrada ~ SON 61 aNOs que Dr. Tito Bonilla.

en el estudiante, una educacion dispuesta para cerrar las : Es asi gue entre los afios 1963 v 1964 empiezan las
brechas de equidad que tienen los jovenes en nuestra re- hemos venido primeras Ii?:enciaturas, pero en eseymomentopno podia
giony que, con el fortalecimiento de sus programas ace- aportan do al expedir titulos universitarios, porque no contaba con el
démicos, su pertinencia, su interés'y trabgjo permanente ‘ + d reconocimiento del Ministerio de Educacion Nacional.
por llegar alosjovenes més vulnerables esprecisamente [0 IS €NLIreganao .y unajugada muy inteligente firmaun convenio con la
un icono en el departamento. Hoy hace parte sin lugar a mas de 97 mil Universidad Industrial de Santander para que esta, otor-
dudas de la materializacion de esa apuesta que para la gara los primeros titulos a los licenciados y hoy ya te-
educacion superior quedo esbozada en el Plan Nacional egresa dos nemos un reconocimiento institucional deAlta Calidad”,
de Desarrollo del presidente delaRepublica, Ivan Duque agrego Bonilla

Marquez. Muchas félicitaciones en estos 61 afios’.

Por su parte, €l director (e) de Bienestar Universitario,
Dr. Nelson Adolfo Marifio Landazébal, manifesto “ ac-
tividades y eventos como los que hemos realizado Q
permiten que todos los actores de laAlma Mater
se vinculen en una festividad tan importante L
como esta, festejamos 61 afios de historia 'y
sobre todo de éxitos que ayudan a construir
pais’.

Durante las jornadas que se efectuaron
en el marco de esta celebracion también
se brindd un espacio para rememorar los
inicios de la Universidad. “El primero de
noviembre de 1960 el padre José Rafael
Faria Bermidez funda la Universidad de
Pamplona y no puede recibir el nombre de
universidad, porque no tenia las caracteristi-
cas, porgue era unainstitucion de caréacter pri-
vado, entonces se le da el nombre de Fundacion
Universidad de Pamplona e inicia con algunas

Cabe resaltar que este afio nimero 61 la Unipam-
plona ha realizado grandes acciones como lo ha sido la
puesta en marcha de la construccién de la nueva bi-
bliotecay €l edificio de Bienestar Universitario, la

vinculacion de 79 nuevos docentes de planta, la
Matricula Cero, el encuentro del Sistema Uni-
versitario Estatal (SUE) donde participaron
todos los rectores de las universidades pu-
blicas del pais. Para el segundo semestre de
este 2021-2 se dio paso alas ceremonias de
grado presenciales después de afio y medio
de pandemia.

/ Finalmente, esde resaltar €l orgullo que
representalalnstitucion parael departamen-
toy el pais. La Unipamplona ha propendido
por abrir las puertas a miles de estudiantes
dando la oportunidad a los jévenes de escasos
recursos de acceder ala educacion superior y de

esta maneramejorar su calidad de vida.
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Unipamplona es reconocida una vez

mas en la Noche de los Mejores,

un espacio para resaltar la excelencia académica del pais

Desde el afio 2018 nuestra Insti-
tucion ha sido invitada a participar a
través del Ministerio de Educacion
Naciona en “La noche de los mejo-
res’, un evento de gran impacto que
premia la excelencia de los estudian-
tes, docentes, instituciones educativas
de preescolar, primaria, secundaria y
educacion superior, asi como delas se-
cretarias de Educacion que se destacan
desde su rol con el sector educativo.

Es de resdltar que esta gala se rea-
liza todos los afios y se ha convertido
en un espacio para exatar la labor, la
responsabilidad y e compromiso edu-
cativo con la sociedad colombiana, y
gue por supuesto permite dejar en ato
el buen nombre de las instituciones que trabajan en ello.

Es asi como, por parte de nuestra Institucion y desde la administracion del
Ph.D Ivaldo Torres Chavez se han recibido otros reconocimientos en la catego-
riaLuisLopez de Mesa, por programas acreditados como: Fisioterapia, Lenguas
extrgjeras Inglés - Francés e Ingenieria de Alimentos y otro, por tener mejor
pruebas SABER PRO de estudiante.

Para este afio la Universidad de Pamplona en manos del rector, recibio dos
distinciones especiales: lamedalla Francisco José de Caldas por Instituciones de
Educacion Superior Acreditadas en el Gltimo afio y el reconocimiento por im-
plementar estrategias para apoyar a bienestar y permanencia de |os estudiantes.

“Recibimos estas exaltaciones con todo el orgullo que merece, este afio nos
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reconocen por el logro de la obtencion
delaAcreditacion Ingtitucional enAlta
Calidad y por la permanencia de nues-
trosjovenes; esto es unadistincién que
le hacen atoda la Universidad y a ese
trabajo en equipo que hace que cada
dia seamos mejores’ afirmo, el rector
Ivaldo Torres Chavez.

En esta ocasion el Ministerio de
Educacion Nacional, otorgd recono-
cimientos en las siguientes categorias:
entrego galardones en ocho categorias
y 41 subcategorias, con los cuales se
exalto el trabajo de mas de 1.500 es-
tudiantes, docentes, rectores, Institu-
ciones Educativas Oficiales e Institu-
ciones de Educacion Superior que con
su trabajo aportan a una educacion de
calidad, y que promueve el desarrollointegral y las trayectorias educativas com-
pletas de todos | os nifios, nifias, adolescentes y jovenes colombianos, en el mar-
co delaequidad einclusion social .

En la gala, la ministra de Educacién Nacional, explico: “hacer esta pausa
para vernos y escucharnos en la distancia con €l fin de exaltar el trabajo arti-
culado del sector, nos permite reafirmar nuestro compromiso con la Educacion
como un motor de desarrollo y generador de oportunidades para los colombia-
nos. Estos reconoci mientos hacen parte de un proceso de construccién en equipo
en el quelasfamilias, secretarios de educacion, rectores, docentes, instituciones
y todos los actores del sector que suman y contribuyen a un gran Pacto por la
Educacion en tiempos de grandes cambios y adaptaciones’.

]
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En el emblematico teatro Jauregui de la Institucion se llevé a cabo

el evento la“Gala de los Mejores 2021” en el cua laAlma
Mater hizo un reconocimiento especia ala ExcelenciaAca-
démica, Investigativa, de Extension Social y Administrativa
del talento humano que dispone la Universidad.

Durante la jornada se premiaron alos mejores en las ca-
tegorias: Homenaje Pstumo a nuestros docentes fallecidos
en el periodo 2017- 2021. Afios dorados de nuestros docentes
jubilados en el periodo 2017-2021. Toda una vida de nues-
tros docentes con més de 25 afios de servicio. Excelencia
Académica 2020. Directores de CREAD. Excelencia en el
Desarrollo Humano Profesoral 2017- 2021. Apoyo & logro
de laAcreditacion Institucional. Programas académicos con
resultados superiores alamedianacional en las pruebas SA-
BER PRO 2020.

En las palabras de apertura, el Ph.D. Oscar Eduardo
Gualdrén Guerrero, vicerrector Académico, expreso: “un ca
luroso saludo por parte de nuestro rector €l Dr. Ivaldo Torres

Chéavez a todas las personas que conforman nuestra familia Unipamplona, hemos
logrado superar un afio lleno deretosy este es un dia parareconocer a ustedes su tra-
bajo, compromiso y dedicacion, gracias por hacer posible cada uno de |os procesos

que dejan en alto el buen nombre de la Institucion”.

Durante este

encuentro los

protagonistas
fueron la alegria,

la union, la

fraternidad y la
satisfaccion por el
deber cumplido.

En € desarrollo de esta jornada también se brindé un minuto de

silencio por los doctores: Luis Alberto Gualdrén Sanchez,
Saury José Thomas Manzano, Alfonso Quijano Parra, Zain
Humberto Cuadros Villamizar, Clara Liliana Parra Zabala,
Benito Contreras Eugenio y Miriam zapata Granobles, quie-
nes en vida aportaron y trabajaron para lograr que nuestra
Institucion sea hoy una de las mejores del pais.

Asimismo, € Ph.D. Aldo Pardo Garcia, vicerrector de
Investigaciones, manifest6 “en el dia de hoy hacemos un re-
conocimiento al trabajo, esfuerzo de investigadores, y acadé-
micos que han aportado a la Unipamplona. A todos un agra-
decimiento por estar presentes en este acto y esperamos que
sigan fortaleciendo |os procesos que nos |levaron a obtener la
Acreditacion Institucional en Alta Calidad”.

Durante este encuentro los protagonistas fueron la ale-
grig, la union, la fraternidad y la satisfaccion por el deber
cumplido, gracias a cada uno de los homenajeados por su
sentido de pertenencia con la Universidad de Pamplona. Han

demostrado ser los mejores y esto demuestra el aporte que hace la Institucion a la
sociedad colombiana con laformacion de profesional es de excel encia, generacion de
nuevos conocimientos, innovacion en productos y servicios para atender |as necesi-

dades de las diversas regiones del pais.

Universidad de Pamplona | Formando lideres para la construccién de un nuevo pais en paz



UNIVERSIDAD

E PAMPLONA

Formando lideres para la construccidn de un nuevo pais en paz

PROG RAM AS DE PREG RADO Inscripciones abiertas hasta el 31 de diciembre de 2021

FACULTAD DE
INGENIERIAS Y
ARQUITECTURA

INGENIERIA AMBIENTAL
SNIES 9806
INGENIERIA CIVIL
SNIES 52397

* |INGENIERIA DE ALIMENTOS
SNIES 2890
INGENIERIA DE SISTEMAS
SNIES 9245

* INGENIERIA ELECTRICA
SNIES 9818

* INGENIERIA ELECTRONICA
SNIES 2889

* INGENIERIA EN
TELECOMUNICACIONES
SNIES 11874
INGENIERIA INDUSTRIAL
SNIES 9899

# INGENIERIA MECANICA
SNIES 11455
INGENIERIA MECATRONICA
SNIES 9717
ARQUITECTURA
SNIES 11396
INGENIERIA QUIMICA
SNIES 53408
DISENO INDUSTRIAL
SNIES 51736

FACULTAD DE
ARTES Y HUMANIDADES

ARTES VISUALES

SNIES 101468
COMUNICACION SOCIAL
SNIES 9440

DERECHO

SNIES 52382

FILOSOFIA

SNIES 11927

MUSICA

SNIES 9547
LICENCIATURA EN EDUCACION ARTISTICA
SNIES 104527

FACULTAD DE
CIENCIAS BASICAS

* BIOLOGIA
SNIES 11305
MATEMATICA APLICADA
SNIES 106365
FiSICA
SNIES 9761
GEOLOGIA
SNIES 51836
MICROBIOLOGIA
SNIES 873
QUIMICA
SNIES 17734

PROGRAMAS DE POSGRADO

FACULTAD DE
INGENIERIAS Y
ARQUITECTURA

ESPECIALIZACION EN
SEGURIDAD ALIMENTARIA
SNIES 103780
ESPECIALIZACION EN
SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION HSEQ
SNIES 104322
MAESTRIA EN
INGENIERIA INDUSTRIAL
SNIES 103487
MAESTRIA EN
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS
SNIES 19952
* MAESTRIA EN
CONTROLES INDUSTRIALES
SNIES 20651
MAESTRIA EN
GESTION DE PROYECTOS INFORMATICOS
SNIES 51875
MAESTRIA EN
INGENIERIA AMBIENTAL
SNIES 53817
DOCTORADO EN
AUTOMATICA
SNIES 108300
DOCTORADO EN
CIENCIA Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS
SNIES 105808

FACULTAD DE

ESPECIALIZACION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
SNIES 108303

FACULTAD DE
CIENCIAS AGRARIAS

MAESTRIA EN

CIENCIAS AGRARIAS

SNIES 107378

MAESTRIA EN

EXTENSION Y DESARROLLO RURAL
SNIES 105602

FACULTAD DE i
CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

ESPECIALIZACION EN

DESARROLLO ECONOMICO REGIONAL
SNIES 53281

MAESTRIAEN

ADMINISTRACION (DISTANCIA)

SNIES 106497

MAESTRIA EN

CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES (DISTANCIA)

SNIES 104842

FACULTAD DE
SALUD

BACTERIOLOGIA Y LABORATORIO
CLiNICO
SNIES 11443
ENFERMERIA
SNIES 20972

* FISIOTERAPIA
SNIES 11578
FONOAUDIOLOGIA
SNIES 17524
MEDICINA
SNIES 51812
PSICOLOGIA
SNIES 12006

* TERAPIA OCUPACIONAL
SNIES 17521

FACULTAD DE i
CIENCIAS ECONOMICAS Y
EMPRESARIALES

ADMINISTRACION DE EMPRESAS

SNIES PRESENCIAL 9491 | SNIES DISTANCIA 11452
CONTADURIA PUBLICA

SNIES PRESENCIAL 10159 | SNIES DISTANCIA 11835
ECONOMIA

SNIES PRESENCIAL 9980 | SNIES DISTANCIA 19134

FACULTAD DE
EDUCACION

ESPECIALIZACION EN )
EDUCACION PARA LA RECREACION
COMUNITARIA

SNIES 11337

ESPECIALIZACION EN EDUCACION:

EDUCACION ESPECIAL E INCLUSION SOCIAL
SNIES 52589

ESPECIALIZACION EN EDUCACION:
FORMACION INTEGRAL DE LA INFANCIA
SNIES 52423

ESPECIALIZACION EN

PEDAGOGIA UNIVERSITARIA

SNIES 11941

MAESTRIA EN

CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL
DEPORTE

SNIES 19869

MAESTRIA EN

COMUNICACION MULTILINGUE Y GESTION
DEL CONOCIMIENTO

SNIES 105011

MAESTRIA EN

EDUCACION - PRESENCIAL

SNIES 52547

MAESTRIA EN

EDUCACION - VIRTUAL

SNIES 104767

# Programa Acreditado de Alta Calidad

FACULTAD DE
EDUCACION

LICENCIATURA EN CIENCIAS
SOCIALES Y DESARROLLO LOCAL
SNIES 104562

* LICENCIATURA EN EDUCACION
FISICA, RECREACION Y DEPORTES
SNIES 106502
LICENCIATURA EN EDUCACION
FISICA, RECREACION Y DEPORTES
- DISTANCIA
SNIES 109336
LICENCIATURA EN HUMANIDADES
Y LENGUA CASTELLANA
SNIES 106598

* LICENCIATURA EN LENGUAS
EXTRANJERAS INGLES FRANCES
SNIES 870
LICENCIATURA EN EDUCACION
INFANTIL
SNIES 106652

FACULTAD DE
CIENCIAS AGRARIAS

% MEDICINA VETERINARIA
SNIES 14771
ZOOTECNIA
SNIES 14772

FACULTAD DE
ARTES Y HUMANIDADES

ESPECIALJZACION EN

EDUCACION ARTISTICA

SNIES 105090

MAESTRIA EN

COMUNICACION CULTURA Y FRONTERA
SNIES 105834

MAESTRIA EN

PAZ, DESARROLLO Y RESOLUCION

DE CONFLICTOS

SNIES 52655

FACULTAD DE
CIENCIAS BASICAS

MAESTRIA EN
BIOLOGIA MOLECULAR Y BIOTECNOLOGIA
20399

MAESTRIA EN
FiSICA

51754

MAESTRIA EN
QUIMICA

20979
DOCTORADO EN
BIOTECNOLOGIA
54787

La educachin

Institucion de Educacion sujeta a Inspeccion

y Vigilancia del Ministerio de Educacion Nacional Mieducacdn
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e de todos

www.unipamplona.edu.co @unipamplona /videosunipamplona




